	ASISTENCIA Y EVALUACION


	Asistencia: 

La asistencia es obligatoria en un 80,00%, como mínimo, de las sesiones programadas. Se llevara a cabo un control de firmas.


	Evaluación: 


	A los efectos de homologación del curso por créditos de libre configuración en el expediente académico de los alumnos se valorará, además de la asistencia (se llevará a cabo un control de firmas), un examen tipo test sobre las nociones básicas del curso.


	Formación Permanente: Para la obtención de los créditos de Formación Permanente, además de la asistencia es imprescindible que la materia del curso guarde correspondencia con las asignaturas que se estén impartiendo en alguno de los Centros financiados por el Principado de Asturias.
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	Fechas de Impartición: Del 26 de junio al 3 de julio de 2009.
Lugar de Impartición: Gijon. Campus Gijon Viesques. Escuela Jovellanos-laboral. Aula 104.
Dirigido por:

Maria Leticia Santos Vijande. Universidad de Oviedo .

Lorenzo Pañeda Fabeiro. Organismos o Entidades Privadas .

Plazas disponibles: 35
Derechos de inscripción: 211,1
Tipo de Curso:
Homologable por 4,5 créditos de libre configuración en los expedientes de enseñanzas regladas y por 3 créditos de formación permanente al profesorado no universitario del Principado de Asturias en activo.

Destinatarios:

Libre acceso. El seguimiento del curso no requiere conocimientos específicos previos.

Matrícula:

A través de Internet o acudiendo a las Unidades de información y matrícula:

En Oviedo, Principado, 3 planta baja. Tfno: 985 103930 . vematricula@uniovi.es

En Gijón, Tomás y Valiente s/n. Tfno: 985182218 

Para que la matrícula sea definitiva hay que acreditar el pago en alguna de las Sedes de Extensión Universitaria, como máximo al día siguiente de haber obtenido la carta de pago.

Fechas de matrícula: 

Del 14 de abril al 14 de mayo de 2009. Del 22 de mayo al 19 de junio de 2009.



	Objetivos del Curso:
La estrategia de responsabilidad social ha dejado de ser una opción para convertirse en una necesidad competitiva ineludible para las empresas, exigida por el entorno, las administraciones y la competencia. Estamos ante un objetivo estratégico del estado del bienestar, que tratade que el sector privado contribuya eficientemente al desarrollo social. Este curso proporciona una comprensión profunda de cómo desarrollar esta estrategia, analizando las iniciativas propuestas en el ámbitonacional e internacional para conseguir el comportamiento ético y socialmente responsable de las organizaciones.

Contenido del Curso

El curso analiza el concepto de RSC, su evolución en el tiempo, la situación actual y las perspectivas de desarrollo futuro como estrategiaempresarial en tiempos de crisis. Las nuevas demandas sociales juntocon la evolución de las condiciones competitivas de los mercados, exigen desarrollar nuevas formas de competir orientadas a garantizar la ética en las prácticas empresariales y la contribución de las organizaciones al desarrollo sostenible. En este contexto se explica y ejemplifica cómo se ven afectadas desde la perspectiva de la RSC las relaciones con el personal de las organizaciones, los clientes, competidores o,en general, cualquier público susceptible de verse involucrado en lagestión empresarial. El curso también analiza el efecto de la política de gestión de calidad total en la RSC, los fondos de inversión responsable en España, las prácticas medioambientalmente responsables y losprocedimientos de normalización de la RSC.


	
	Viernes, 26 de junio
09:00 Concepto de RSC: la contribución empresarial al desarrollo sostenible.

SANTOS VIJANDE MARIA LETICIA. UNIVERSIDAD DE OVIEDO

11:00 Buen gobierno y rentabilidad empresarial: la situación actual en España.

GOMEZ ANSON SILVIA. UNIVERSIDAD DE OVIEDO

13:00 La gestión socialmente responsable de clientes, proveedores: imagen ante la sociedad.

BLANCO PRIETO ANTONIO. Director Fundación Alimerka

Martes, 30 de junio

09:00 Desarrollo de la gestión medioambiental socialmente responsable.

GARCIA FERNANDEZ PABLO ENRIQUE. Coordinador de Programas de la Unión de Consumidores de España

11:00 Comunicación interna y externa de la RSC: procedimientos de comunicación e información a los públicos de la organización.

BALLINA BALLINA FRANCISCO JAVIER DE LA. Director General de la Cámara de Comercio de Gijón

13:00 La RSC orientada a la Cooperación al desarrollo.

BRAÑA SANTOS JACINTO. Consultor de la Organización de Estados Americanos (OEA)

Miércoles, 01 de julio

09:00 La economía social y su contribución como agente de desarrollo sostenible.

PAÑEDA FABEIRO LORENZO. Director de Proyectos - Agrupación de Sociedades Asturianas de Trabajo Asociado

11:00 Evidencias sobre el desarrollo de la RSC en las empresas de Economía Social.

MUÑIZ SANCHEZ ROSA. Presidenta de ALSIMA Consultores Sociedad Cooperativa

13:00 Ejemplos de buenas prácticas en la gestión de los RRHH.

MUÑIZ SANCHEZ ROSA


	
	Jueves, 02 de julio

09:00 La RSC como nueva estrategia de gestión de RRHH.

FERNANDEZ FERNANDEZ BEGOÑA. Concejala de Empleo, Igualdad y Juventud del Ayuntamiento de Gijón

11:00 El modelo europeo de calidad total -EFQM- como marco de trabajo para una estrategia de RSC.

TORRALBO GOMEZ ROSA. Responsable de la Oficina de Calidad - Junta de Andalucía

13:00 Una visión transversal de la RSC.

TORRALBO GOMEZ ROSA

Viernes, 03 de julio

09:00 Forética y la norma SGE-21: procedimientos de gestión y normalización de la RSC.

VELASCO GUARDADO JOSE MANUEL. Director de Comunicación de Unión Fenosa y Presidente de Dircom

11:00 Gestión financiera bajo criterios de RSC: inversión socialmente responsable.

VELASCO GUARDADO JOSE MANUEL

13:00 El futuro de la RSC: la responsabilidad social de las empresas a debate.

SANTOS VIJANDE MARIA LETICIA

15:00 Prueba tipo test.

SANTOS VIJANDE MARIA LETICIA
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